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中小企業定着率・採用力等向上支援事業補助金事業(働きがいのある新
潟地域創造事業)

2020年6月22日から2020年8月7日まで募集期間

目的

複数の中小企業からなる団体等が、すべての働く人にとって「働きやすい・働きがい(魅力)のある職場」づくりを促進するため、
定着率や採用力の向上等にかかる取り組みを実施した場合、実施にかかる費用の一部を支援いたします。採択件数2団体、申請受
付期限8月7日(金)17時00分必着です。

支援内容

▼補助対象事業
① 提案事項
ア 経営者の意識改革セミナーにかかる事項
 ※イメージ例
 従業員が働きやすい職場づくりに必要な事項を再認識してもらい、本事業にかかる取組みを含めた社員の育成の場の構築を目指す
。
イ 定着率向上にかかる事項

 ※イメージ例
新規採用者や若手社員向けに同世代の同業・他業種交流を図る職場定着セミナー等を開催し、仕事を含む自己成長に向けた情報や
ノウハウを共有するとともに、社員の横の繋がりの構築を目指す。
ウ 採用力向上にかかる事項

 ※イメージ例
 採用力向上を目的としたセミナー等を開催し、互いに情報やノウハウを共有しながら採用担当者の採用力向上を図ることで、人材
不足の解消を目指す。
エ ア～ウの事業についての広報にかかる事項

 ② 比較データ
 作成例を参考に以下の比較データを提出してください。
ア 団体等を構成する事業所経営者の働きやすい職場づくりに対する意識等の改善状況
イ 団体等を構成する事業所の定着率
ウ 団体等を構成する事業所の充足率（採用状況）

▼採択件数
　2団体

▼対象経費
・人件費
・報償費
・通信運搬費
・賃借料
・消耗品費
・外部委託費
・その他付帯経費

支援規模

▼補助額
補助対象経費の4分の1（上限250万円）。
ただし、団体等を構成する参加企業数が20社に満たない場合は、参加企業1社あたり12．5万円を限度とし、参加企業数に1社あた
りの限度額を乗じた額を上限額とする。

対象者の詳細

▼ 募集対象者（参加資格要件）
・所在地が新潟市内の中小企業等

※詳細については実施要領をご参照ください。



対象地域

お問い合わせ

担当　新潟市経済部雇用政策課
所在地　〒951-8554　新潟市中央区古町通7番町1010番地　古町ルフル5階
電話：025-226-1643
FAX：025-228-1611
メールアドレス：koyo@city.niigata.lg.jp
窓口取扱時間（開庁日）：月曜日から金曜日　午前8時30分から午後5時30分まで（ただし、祝日・休日を除く）

担当者

 
会社名：一般社団法人財務セカンドオピニオン協会
担当　： 橋本
住所　：東京都港区高輪3-25-22高輪カネオビル

当サービスは業務委託先が提供しており、サービス内容･品質については一般社団法人財務セカンドオピニオン協会が保証するものではありません。
サービスのご利用はお客さまの判断の元で行なってください。万一サービス提供を受けた結果損害が生じても、一般社団法人財務セカンドオピニオン協会
は責任を負いかねます。
補助金、助成金検索サービスである業務委託先へお客さま情報(企業情報)を提供し作成した資料となっております。
≪お客さま情報(企業情報)お取り扱いについて≫
提供先　　　　：株式会社グランドツー（住所：東京都渋谷区南平台町3-13 新掘ビル3F電話：03-6427-0944）
利用目的　　　：株式会社グランドツーはお預かりした情報を補助金、助成金検索の目的で利用します。
提供される内容：該当する可能性がある補助金、助成金


